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VISTO:

La Carta Orgénica Municipal, la Ordenanza N° 15310 de fecha 08 de julio de 2025 y
la Actuacion Simple N° 35986-C-23; y

CONSIDERANDO:

Que por medio de la Ordenanza citada en el Visto de la presente el Concejo Municipal

aprueba implementar en la Municipalidad de 1a Ciudad de Resistencia el “Sistema de Ficha Limpia
para todos aquellos ciudadanos que aspiren a ocupar cargos publicos en la estructura Jerarquica
del Municipio, comprendido en el dmbito de : a) Departamento Ejecutivo Municipal, Intendente,
Secretarios, Subsecretarios, Directores Generales, Directores, Jefes de Departamentos, Jefes de
Divisiones, u otros cargos analqgos determinadus s por el Organismo pertinente; b) Departamento
Judicial, Funcionarios zntegr&m‘es de los Juzg“%dos de Faltas, incluyendo los Secretarios
respectivos, Directores Genemles Dzrectores Jefek de Departamentos, Jefes de Divisiones, u
otros cargos andlogos deter. mados por.el, Qrg:anz,smo pertinente; c) Departamento Legislativo:

Concejales, Secretarios, Direc re?GwePazes“ Dzrectore Jefes de Departamentos, Jefes de

Divisiones, u otros cargos andlogos rmznados por el Organismo pertinente, d) Defensorias
Municipales, Coordinaciones, Escribania Municipal, Sindicos, y/o todo funcionario jerdrquico
designando para desemperiar una fusion publica en el Municipio; e) Caja Municipal: Directorio

de la Caja Municipal=Directores Generales, , Directores, Jefes de Departamentos, Jefes de

Divisiones, u otro§ cargos analogas deféﬁn‘ tinente; f) y/o todo cargo

a crearse que requiera la labor'de  funciones Orgdnica Municipal;

Que asimismo en su Articulo 2°) expresa: “DETERMINAR, que se encuentran
imposibilitados de ser designados a los supuestos mencionados en el Articulo anterior los
condenados en segunda instancia por: a) Delitos contra la administracion publica comprendidos
en los Capitulos VI; VII; VIII; IX; IX bis y XIII del Titulo XI del Libro Segundo del Cédigo Penal;
b) Delitos contra los drdenes econémicos y financieros comprendidos en el Titulo XIII del Libro
Segundo del Cédigo Penal; c) Delitos contra las personas comprendidos en los Articulos 79°),
80°), 84°) bis segundo pdrrafo, 95°) cuando el resultado sea la muerte, 106°) tercer pdrrafo, del
Titulo I de Libro |

gundo del Codigo Penal; d) Delitos contrala integridad sexual comprendidos
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en los Articulos 119°), 120°), 124°) a 128°), 130°), 131°), y 133°) del Titulo III el Libro Segundo
del Cédigo Penal; e) De homicidio, violencia de género, contra la integridad sexual en cualquiera
de la modalidades previstas en el Cédigo Penal; f) Delitos contra el estado civil comprendidos en
los articulos 138°), 139°), y 139°) bis del Titulo IV del Libro Segundo del Cédigo Penal; g) Delitos
contra la libertas comprendidos en los Articulos 140°), 141°), 142°), 142°) bis, 142°) ter, 144°)ter,
145°) bis, 145°) ter, 146°), 147°), 148°) bis y 149°) bis iiltimo apartado y 149°) ter del Titulo V del
Libro Segundo del Cédigo Penal; h) Delitos contra la propiedad comprendidos en los Articulos
165°), 168°), 170°), 174°) Inciso 5°) del Titulo del Libro Segundo del Cédigo Penal; i) Delitos
contra los poderes piiblicos y el orden constitucional del Titulo X del Libro Segundo del Cddigo
Penal; j) Que se incorporen y tipifiquen el Cédigo Penal de la Nacién por medio de nuevas
normativas o en cumplimiento de Convenciones Internacionales a las que adhiera al Pais. El
supuesto previsto en el presente Articulo se extenderd desde que exista sentencia condenatoria en

Segunda Instancia del proceso. hasta su eventual vevocatoria posterior, o bien hasta el

cumplimiento de la inhabilitacion accesoria para el ejercicio de cargos piblicos.”;

Que esta Gestion de Gobierno sostiene que la transparencia en la funcion publica es el
principio fundamental para recuperar la confianza en las instituciones y que la transparencia en la
politica debe estar asociada a la profundizacién democratica, a la buena gobernanza, al vinculo de
ejemplaridad que debe existir entre los representantes del pileblo y sus representados;

Que el Departamento Ejecutivo 4} 151de la(clta Actuacion Simple, expresa: “.. Es
W ]

importante destacar que eQmpadrtimos que el proye cto de “Ficha Limpia® se impida a personas

con condena por delitos™€dmo corrupcion, abuso, violencia de género o delitos contra la
administracion piiblica accedan a cargo piblicos y/o cargos Jerdrquicos, siempre que exista una

sentencia firme ...”;

Que, no obstante el espiritu compartido de la norma, un analisis juridico pormenorizado
de su articulado permite advertir vicios de constitucionalidad y de legalidad en puntos especificos
que ameritan su observacion parcial a fin de perfeccionar el instrumento legal de conformidad con

los principios fundamentales del Derecho;
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politica publica de ésta gestion municipal velar por el bienestar general de los

Resistencia, garantizando transparencia, buena gobernanza e igualdad de oportunidades a cada e
de ellos; es menester vetar parcialmente la Ordenanza N° 15310 fecha 08 de julio de 2025,

Que en funcién de los argumentos se procedera a Vetar Parcialmente la Ordenanza
N° 15310, en sus Articulos 1°), 2°); excluyendo a la Caja Municipal de Resistencia del Articulo
1°)-Inciso €), como asi también los delitos determinados en el Articulo 2°) —'Incisos: ¢) Delitos
contra las personas comprendidos en los Articulos 79°), 80°, 84 bis 2do pdrrafo, 95°) cuando el
resultado sea la muerte, 106°) tercer pdrrafo, del Titulo I de Libro Segundo del Cédigo Penal: d)
Delitos contrala integridad sexual comprendidos en los Articulos 119°), 120°), 124°) a 128°),
130°), 131°), y 133°) del Titulo I el Libro Segundo del Codigo Penal, e) De homicidio, violencia
de género, contra la integridad sexual en cualquiera de la modalidades previstas en el Cédigo
Penal, ) Delitos contra el estado civil comprendidos en los articulos 138°), 139°), y 139°) bis del
Titulo 1V del Libro Segundo del Cddigo Penal; g) @_g]ztg.s; tontra la libertas comprendidos en los
Articulos 140°), 141°),142°), 142°) bis, 142°) ter, 144°)ter, 145°) bis, 145°) ter, 146°), 147°),
148°) bis y 149°) bis ultimo apartado y 149°) ter del Titulo V del Libro Segundo del Cédigo Penal;
h)Delitos contra la propiedad comprendidos en los Artz’culos 165 °) 168°%),170°);

Que los art. 151° y 159° de la Ganra Orgamca mumc1pal confieren facultades
t ' 4
suﬁc1entes para el dictado de la presente. ¥
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Por ello;

RESUELVE:

PRIMERO: VETESE PARCIALMENTE la Ordenanza N°15.310 de fecha 08 de julio de 2025, en
sus Articulos 1°) y 2°), los que quedardn redactado de la siguiente manera: “Articulo 1°):
IMPLEMENTAR en la Municipalidad de la ciudad de Resistencia, el sistema de “Ficha Limpia”,

para todos los ciudadanos que aspiren a ocupar cargo o empleo publico, dentro de las Estructuras
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a) Departamento Ejecutivo Municipal: Intendente, Secretarios, Subsecretarios, Escribamia y

Municipal Y Defensor de Nifio,

Jefes de Departamento Y Jefes de Secciones

una cargo publico con Jerarguia en e] Municipio.

¢) Tribunal de Faltq Administrativo Municipal: Jyeces

Directores Generales, Directores, Jefes de Departame‘ﬁgf y Jefes

d) y/o todo Cargo a crearse que requierq g labor

de Gabinete del Ejecutivo Municipal

del T, itulo XI del Libro Segundo del Cédigo Penal, b) Delitos contra los Ordenes Econdmicos y

la propiedad comp e@v
Cddigo Penal: d) Delitos contr

Libro Segundo del Cédigo Penal”:
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SEGUNDO: INVITESE 2 Ia Caja Municipal de Resistencia a adherirse a Ia presente Ordenanza.

TERCERO: REFRENDESE la presente por las S
Ejecutiva, de Gobierno y Economia.

CUARTO: REGI

archivese,
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‘de funciones pzib}zéfzs dentro de las Estructuras
Orgdnica Municipal Permanente, conforme q los

%) DETERMINAR que se encuentran imposibilitado de

Se 0 ; :
o ;
) onstitucional del Titulo X de]

€n un todo de acuerdo a los Considerando dela Presente.

ecretaria Legal y Técnica, de Coordinacién

RESE, Notifiquese a las dependencias interesadas 2 sus efectos. Cumplido

s, Secretario del Concejo Municipal, Defensor del Puebio

Nifia y Adbolescente, Sindico, Directores Generales, Directores,

Y/o todo funcionario designado para desemperiar

de Faltas Municipales Y Secretarios.
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